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EXAMENUL DE BACALAUREAT – 2008 
Probă scrisă la Educaţie antreprenorială  

 
II. Tétel                        (30 pont) 
 A vállalkozó által elindított és működtetett vállalkozás gazdasági környezetének 

dinamikája, kiemeli a humán erőforrások biztosításának és hatékony kezelésének 
szükségességét. 

 a) Említsétek meg a hatékony humánerőforrás menedzsment két aspektusát.     4 pont 
 b) Nevezzetek meg két humánerőforrás kategóriát, ami egy vállalkozás működéséhez 

szükséges.               6 pont 
 c) Elemezzétek részletesen a szelekciót, mint a személyzet alkalmazásának egyik 

szakaszát, pontosítva ezen szakasz fontosságának egy vetületét a vállalkozás működése 
szempontjából.            10 pont 

 d) Magyarázzátok azt a hatást, amit egy méltányos és ösztönző bérezési rendszer 
gyakorol az alkalmazottak munkájára.          6 pont 

 e) Szemléltessétek egy konkrét példa segítségével, annak egy módozatát, ahogyan a 
hatékony humánerőforrás menedzselés beépítődik a vállalkozás menedzsmentjébe, egy 
számítógépet forgalmazó cég esetében.          4 pont 


