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EXAMENUL DE BACALAUREAT - 2008
Proba scrisa la Educatie antreprenoriala

. Tétel (30 pont)
A vallalkoz6 altal elinditott és mulkodtetett vallalkozds gazdasagi kornyezetének
dinamikdja, kiemeli a human eréforrasok biztositasanak és hatékony szilkségességét.

a) Emlitsetek meg két olyan szempontot, amely a humaneréforras szerepét emeli ki a
vallalkozas sikerességére vonatkozéan. 4 pont
b) Soroljatok fel a humaneréforrds menedzselésének két sajatos intézkedését. 6 pont
c) Elemezzétek részletesen az egyik b) pontban emlitett intézkedés tartalmat,
megemlitve ugyanakkor a vallalkozénak egy olyan intézkedését is, amely

0sszekapcsolva az el6zdvel a véllalkozas hatékonysagat noveli. 10 pont
d) Magyarazzatok meg a humaneréforras rossz menedzselésésnek egyik hatisat a cég
helyzetének alakulasara. 6 pont

e) Szemléltessétek egy konkrét példa segitségével, annak egy mdédozatat, ahogyan a
hatékony humanerdéforras menedzselés beépitédik a vallalkozas menedzsmentjébe, egy
kotottarat termeld cég esetében. 4 pont



